REGULAMIN WYCIECZEK OGOLNOZAKLADOWYCH, WCZASOW RODZINNYCH,
Krajowych i Zagranicznych w roku 2020

CMC Poland Sp. z o.0.

I. PRZEDMIOT REGULAMIN

1. Przedmiotem niniejszego regulaminu sg zasady korzystania z ponizszych form wypoczynku realizowanych
zgodnie z zaakceptowang ofertg spotki CMC Putex, po jej zaakceptowaniu przez zaktadowe organizacje
zwigzkowe i pracodawce w trybie okreélonym w par. 3 Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczer
Socjalnych CMC Poland Sp. z 0.0., tj.:

e  Wycieczki ogélnozaktadowe,
e Wczasy rodzinne krajowe i zagraniczne.
II. UPRAWNIENIA

1. Do korzystania z powyzszych form wypoczynku uprawnione sg osoby zgodnie z Regulaminem Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych w CMC Poland Sp. z 0.0. (dalej Regulamin ZFSS) w kolejnosci:

A. Pracownicy — zatrudnieni na podstawie umowy o prace, niezaleznie od rodzaju umowy o prace oraz
od wymiaru czasu pracy, a takze pracownicy mtodociani zatrudnieni na podstawie umowy o prace
w celu przygotowania zawodowego, po przepracowaniu co najmniej 1 roku u Pracodawcy.

A.1 Pracownicy przebywajacy na urlopach wychowawczych,

A.2 Cztonkowie rodzin pracownikdéw, o ktérych mowa powyzej, tj.:

a.  Wspotmatzonkowie,

b. Pozostajgce na utrzymaniu i wychowaniu dzieci wtasne, przysposobione oraz przyjete na
wychowanie w ramach rodziny zastepczej, a takze dzieci wspdtmatzonkéw — w wieku do 18
lat, a jezeli uczg sie w szkole lub studiujg do czasu ukonczenia nauki, nie dtuzej niz do
ukonczenia 25 lat

c. Osoby wymienione w pkt b), w stosunku do ktdorych orzeczono znaczny lub umiarkowany
stopien niepetnosprawnosci bez wzgledu na wiek.

B. Emeryci i rencisci — byli pracownicy pracodawcy oraz ich wspétmatzonkowie i dzieci w wieku do 18
lat, a jezeli uczg sie w szkole lub studiujg do czasu ukonczenia nauki, nie dtuzej niz do ukoiczenia 25
roku zycia, a takze dzieci, ktére ukonczyty 25 rok zycia jesli ukonczyty 25 rok zycia jesli w stosunku
do nich orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci z wyjgtkiem emerytéw i
rencistow — bytych pracownikéw i ich rodzin, jesli taki emeryt lub rencista — byly pracownik
pozostaje w stosunku zatrudnienia u innego pracodawcy lub osigga inne dochody poza emeryturg,
rentg lub Swiadczeniem przedemerytalnym albo CMC Poland Sp. z 0.0. nie byta jego ostatnim
pracodawca.

C. Cztonkowie rodzin, o ktérych mowa w pkt. A.2, pobierajacy rente rodzinng po zmartych
pracownikach, emerytach i rencistach — bytych pracownikach.

2. Zasady okreSlone w niniejszym Regulaminie obowigzujg réwniez pracownikéw CMC Putex Sp. z 0.0. w
zwigzku z prowadzeniem wspdlnej dziatalnosci socjalnej.

3. Kazdy uprawniony Pracownik a takze cztonkowie jego rodziny mogg skorzysta¢ JEDEN RAZ W ROKU a Emeryt
i Rencista RAZ NA DWA LATA z ponizszych form wypoczynku, jednoczesnie wykluczajagc w danym roku
kalendarzowym korzystanie z dofinansowania do wypoczynku poza wczasami rodzinnymi wg Tabeli
dofinansowar, okre$lonej w Zataczniku nr 1 pkt 3 lit a) do Regulaminu ZFSS:

A. Wycieczki ogdlnozaktadowe;j

B. Woczaséw rodzinnych krajowych

C. Woczaséw rodzinnych zagranicznych, z zastrzezeniem pkt 4 ponize;j.

4. W przypadku wczaséw rodzinnych zagranicznych osoba uprawniona moze skorzystaé z tej formy

wypoczynku raz na 3 lata.

Uwaga: Dofinansowanie do wypoczynku dzieci i mtodziezy w ramach jednej z powyzszych form
dofinansowania wliczane jest do rocznego limitu dofinansowan (2 razy w ciggu roku), okreslonego w
Regulaminie ZFSS. Wypoczynek ,, Lato w miescie” i ,Zima w mieécie” nie wliczaja sie do niniejszego limitu
dwoch dofinansowan.



lll. ZAPISY

1. Na wszystkie wyjazdy zapisy przyjmujg pracownicy CMC Putex Sp. z 0. 0. w swojej siedzibie w nastepujacych
terminach:

A.

C.

| termin (3.03 WTOREK-6.03.2020) — dla 0sdb, ktdre nie korzystaty z powyzszych form wypoczynku
co najmniej od 2015 roku oraz sg zatrudnione w CMC Poland Sp. z 0.0. co najmniej 2 lata na dzien
wyjazdu.

- W tym terminie 25% miejsc kazdej wycieczki lub turnusu wczasow, jest zarezerwowane dla
lokalizacji zamiejscowych CMC Poland Sp. z o.0.

Po zamknieciu zapisow | terminu pracownicy niezakwalifikowani do wyjazdu z lokalizacji
zamiejscowych w ramach powyzZszej puli miejsc, zostanq dopisani do list uczestnikdw w ramach
wolnych miejsc.

Il termin (09.03-13.03.2020) — dla oséb, ktore nie korzystaty z powyzszych form wypoczynku co
najmniej od 2018 roku, a na dzien wyjazdu majg co najmniej roczny staz pracy w CMC Poland sp.

Z0.0.

Ill termin (16.03-20.03.2020) — pozostate osoby — z uwzglednieniem wolnych miejsc.

2. 0Ogodlna liczba miejsc dla uprawnionych Emerytéw i Rencistéw — bytych pracownikéw wynosi ok. 10%
uczestnikow wycieczki lub turnusu wczasow. Zapisy dla Emerytéw i rencistéow odbywad sie bedg przed
zapisami dla Pracownikéw w terminach:

A.

B.

I termin (24.02.2020) - dla oséb, ktore nie korzystaty z powyzszych form wypoczynku co najmniej
od 2015.

Il termin (25.02.2020) — dla 0s6b, ktore nie korzystaty z powyzszych form wypoczynku co najmniej
od 2018 roku.

3. Weryfikacja uprawnien oséb zapisujgcych sie dokonywana bedzie w trakcie zapisow.

4. Zapisow dokonuje sie osobiscie, podajgc miejsce wyjazdu, termin, iloS¢ miejsc oraz numer telefonu
kontaktowego.
W lokalizacjach zamiejscowych pracodawca wyznacza osobe odpowiedzialng za zapisy i podaje te
informacje pracownikom do wiadomosci.

5. Nie dokonuje sie zapisow telefonicznie. Jedynie lokalizacje zamiejscowe przekazujg listy telefonicznie lub
mailowo.

VI. ODPLATNOSC
1. Zgodnie z Regulaminem ZFSS obowigzuje ponizsza Tabela odptatnosci w zaleznosci od dochodu na cztonka
rodziny [liczony zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do Regulaminu ZFSS, pkt 2

Wycieczki

[% odptatnosci od ceny skierowania]

Woczasy

[% odptatnosci od ceny skierowania]

Prég

! 10% 20%
I 20% 30%
Il 30% 35%
v 45% 45%
v 60% 60%

2. Dla lokalizacji zamiejscowych wprowadza sie doptate do dojazdu na miejsce zbidrki, w zaleznosci od
lokalizacji zaktadu uczestnika, wg ponizszego:

a. 0d50do 100 km 30 zt / osobe
b. 0Od 100 do 300 km 60 zt / osobe
c. Powyzej 300 km 90 zt / osobe



Doptata podana jest w wartoéci brutto i zostanie doliczona do wartoéci dofinansowania ZFSS dla danego
wyjazdu.

VI. WPLATY.

1.

Opftaty za wycieczke ogdlnozaktadowg nalezy wptaci¢ w CMC Putex Sp. z 0.0. wg ponizszego:
a. Zaliczka w wysokosci 100 zt od osoby ptatna przy podpisaniu umowy.
b. Pozostata kwota odptatnosci do 30 dni przed realizacjg swiadczenia.

Opftaty za wczasy rodzinne krajowe nalezy wptaci¢ w CMC Putex Sp. z 0.0. wg. ponizszego:
a. Zaliczka w wysokosci 150 zt od osoby ptatna przy podpisaniu umowy.
b. Pozostata kwota odptatnosci do 30 dni przed realizacjg swiadczenia.

Opftaty za wczasy rodzinne zagraniczne nalezy wptaci¢ w CMC Putex Sp. z 0.0. wg. ponizszego:
a. Zaliczka w wysokosci 150 zt od osoby ptatna przy podpisaniu umowy.
b. Pozostata kwota odptfatnosci do 30 dni przed realizacjg Swiadczenia.

Podpisanie umowy i dokonanie zaptaty zaliczki musi nastgpi¢ do 10 dni roboczych od dokonania zapisu, a
dla Oferty Wczasy Rodzinne ,,GORY, KUIAWY, MAZURY” — po uzgodnieniu terminu z o$rodkiem.

Brak wptaty zaliczki w ww. terminie powoduje skreslenie uczestnika i zapisanie nowego z listy rezerwowej.
Rezygnacja z wyjazdu:

a. Rezygnacja w terminie od 30 do 21 dni przed planowanym wyjazdem powoduje utrate wptaconej
zaliczki przez Klienta,

b. Dla Oferty Wczasy Rodzinne ,GORY, KUJAWY, MAZURY” zaliczka jest bezzwrotna, istnieje
mozliwos¢ przesuniecia terminu po uzgodnieniu z osrodkiem

c. Rezygnacja w terminie krétszym niz 30 dni przed wyjazdem powoduje obcigzenie zapisanych
uczestnikéw kosztami w wysokosci 80% ceny ustugi.

Powyzsze ma zastosowanie jezeli miejsca z rezygnacji nie zostang wykorzystane przez innych

pracownikow.

Istnieje mozliwos$¢ skorzystania z ubezpieczenia od kosztéw rezygnacji: [2,5% wartosci imprezy].

VII. LIMITY MIEJSC

Srodki na realizacje Wycieczek i Wczaséw Rodzinnych zostajg okre$lone w preliminarzu wydatkéw z
Funduszu Socjalnego na dany rok sporzadzany do 31 stycznia. llos¢ oséb mogacych skorzystaé z tej formy
wypoczynku zalezna jest od dostepnosci funduszy w danej pozycji.

UWAGI!!!

1.

Organizator wycieczki zobowigzany jest do sprawdzenia tozsamosci uczestnikédw przed rozpoczeciem
wycieczki. W przypadku niezgodnosci z listg uczestnikdéw osoba spoza listy nie wezmie udziatu w wycieczce,
a rezerwujacy uczestnik pokrywa 100 % ceny.

Uzyte dla potrzeb niniejszego regulaminu nazewnictwo nie zmienia klasyfikacji ustug obowigzujacej w
przepisach podatkowo — rachunkowych zwigzanych zaréwno z wczasami jak i wycieczkami.

W przypadku wystgpienia niejasnosci, co do ustalen niniejszego Regulaminu rozstrzygajgce decyzje
podejmujg wspdlnie Pracodawca oraz zaktadowe organizacje zwigzkowe, w trybie opisanym w §3 ust. 3 i 4
Regulaminu ZFSS.



